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RELATORIO DE GESTAO

Conforme determina a Instryicdo Normativa TCE/TO N° 07/2013, de 27

de novembro de 2013, relat

AMOS as seguir que durante o exercicio de

2020, foram realizadas as seguintes atividades no orgcamento anual da

Prefeitura Municipal de Piur
demonstrativos contabeis,

estabelecidas pelo cronog

n do Tocantins, conforme os balancetes os
As

rama financeiro de desembolso foram

financeira e patrimonial: metas

atingidas, bem como, os cré
atender o interesse da Pre
critérios adotado durante a g
o controle interno preocupo
projetos ou inicio das ativid

atingiram seus objetivos com

Com fulcro no

itos abertos no exercicio de 2020, visando
itura Municipal de Pium do Tocantins; os
stdo orcamentaria, financeira e patrimonial,
-se apenas acompanhar a conclusdao dos
es. Buscou-se mensurar, se os Programas

eficiéncias e eficacia.

artigo 70 da Constituicdo Federal; artigo 75

da Lei Federal 4320/64; Deg¢reto-Lei n® 200/67; inciso | do artigo 76 da

Lei Organica do Egregio Tri

punal de Contas do Tocantins; artigo 43 do

Regimento Interno do Egrégjo Tribunal de Contas do Tocantins e ainda

considerando a Instrucdo N(
exibimos o Relatério de Cor
de Contas de 2020.

yrmativa 07/2013 de 27 novembro de 2013,
trole Interno, parte integrante da Prestacao
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pode ser definida como: “critério de

Ho dos recursos disponiveis, através da

Bs € normas, visando o menor esforco e ao

menor custo na execugéo das tarefas.”

A eficacia, di
metas.

A

Em relagdo 2

Controie Externo, o Controlei

a analise diaria e com o efei

Ly

respeito ao atingimento de objetivos e

criacdo de condicdes para eficacia do
Interno atendeu prontamente, vez que, com

0 pedagdgico de suas orientacdes, acabou

por facilitar o cumprimento das Instrucées Normativas e Sumulares dos

egrégios Tribunais de Contas
A execucgao dq
repete a exigéncia contida
4.320/64, que foi devidamenty
Assim, quandd

do Estado e da Uniao.

ps Programas de Trabalho e do orgamento
no inciso lil, do art. 75, da Lei Federal
e atendida por este Controle Interno.

) o Plano Plurianual_estabeleceu metas de

resultados, o Controle Inter

o verificou a EFICIENCIA e EFICACIA da

gestao orcamentaria, financega e patrimonial.

Para todas

s despesas, de entrega e pagamento

parcelados, exigiu-se a confec¢cac de contratos ou outro instrumento

habil conforme definido pelo
Interno sempre preocupoy
economicidade dos contratos

rt. 62, conforme a Lei 8.666/93. O Controle

-se com a legalidade, legitimidade e

, como determina o art.70, da Constituicdo

Federal e art.63, da Lei Orgatica do Tribunal de Contas do TO.
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Gesgtao Orcamentaria

A Lei Municjpal 904/2019 (Lei Orcamentaria Anual),

determinou a previsao anual
2020, um percentual de 30%

no exercicio.

Sendo realizado um supera

i
milhdes e oitocentos e seten\la

e setenta e seis centavos)

para as receitas e despesas do exercicio de

do total e foi utilizado 28,75% para refor¢o

it orcamentario de R$ 8.876.239,76 — (Oito

e seis mil e duzentos e trinta e nove reais

Assim, foi arr¢cadado 50,77% da receita prevista, gasto

de 51,09%

orcamentaria desde o plane

da despesa

dento dos limites razoaveis ¢
estabelecidos pela Lei Co
gastar mais que 0s recur
superavit orcamentario, demg
dos recursos publicos.

Dos program
nao foram executados pela
substituidos para atender as
Assim, consideramos que
determinagbes legais, ating
planejamento.

G

f

fixada, o que demonstra uma gestédo
jamento até o encerramento do exercicio

le planejamento, e atenderam os preceitos

mll)ementar 101/00 e a Lei 4.320/64, de nao

s arrecadados, o que resultou em um

nstrando responsabilidade fiscal nos gastos

inicialmente inseridos no orcamento, uns
Ita de recursos financeiros e outros foram
prioridades e necessidades da sociedade.
a execucao orcamentaria atendeu as
ndo as metas e diretrizes previstas no

stao Financeira

As gestbes

Hos recursos financeiros vém sofrendo

constante evolugdo positiva, e foi realizada dentro de critérios de

austeridade, garantindo a arre

icadacao, para depois realizar as despesas.
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a limitacdo de empenho quando as metas

atingidas em sua totalidade. Mesmo com

superavit or¢camentario, ho

ve um controle austero dos recursos

financeiros o que proporcionpram o exercicio com recursos disponiveis

da ordem de R$ 1.555.681,0

e cinco mil e seiscentos e oite

— (Hum milhdes e quinhentos e cincoenta

nta e um reais e nove centavos).

Gestao Patrimonial

Na area pat
recadastramento dos bens 1

Esse levantamento esta ide

imonial o Controle Interno orienta um
noveis e imoéveis do patriménio municipal.

ntificando aqueles itens que ndo possuem

plaguetas de identificacéo,

documentacao e emitindo n
procedimento estd sendo
movimentacdao esta sendo

éj?alizando sua localizagdo, regularizando a

os termos de responsabilidade. O mesmo
aplicada nos almoxarifados onde toda
nformatizada, padronizado o sistema de

controle de estoques fisicp e financeiro, e efetivando inventarios

periddicos.

Outra rubrica
Interno é a Divida Ativa, que
parcelamento para que os ¢

qual a melhor forma de quitar

que vem recebendo atencdo do Controle
sera para proximo exercicio um sistema de
pntribuintes em débito pudessem escolher

sua divida.

Durante a gesfdao orgcamentaria, financeira e patrimonial,

nNOs preocupou com acompa

Atividades. Buscou-se mengurar;:

objetivos com eficiéncia e efic

nhar a conclusao dos Projetos ou inicio das
se os Programas atingiram seus

acia.
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Para isso, veril
no Plano Plurianual foram alc
Nao houve D

superior a doze meses),

apropriagao de encargos finaFi

Houve um ac
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art.18, § 2° tendo aplicado ur

Prefeitura Municipal de Pium
rtar de um Tempo Novo”

1

Estadb do Tocantins

Pitim

O dagertavde wnfomps " Hive

icou se as metas e unidades estabelecidas

angadas no exercicio financeiro de 2019.

vida Fundada (divida de longo prazo -
roveniente de novas contratacdées e da
ceiros contratuais.

pmpanhamento mensal da evolugdo das
D20. Mais mesmo assim os valores ficardo
eramos como despesa com pessoal as
LC 101/00.

itivo seguiu os percentuais da LC 101/00,

n percentual 50,40% dentro dos limites em

Pessoal da receita corrente liquida de 2020.

Em relagcado

I
Municipio das receitas vincul

do ensino, conforme art. 212 ¢

UNIDADE ORGAMENTARIA;

ensino, acompanhou a aplicacdo do
as na sua manutencao e desenvolvimento

ja Constituicao Federal:

EDUCACAO

Apurou de for

os gastos nas acbes na Mpnutencdo e Desenvolvimento do Ensino

Fundamental, conforme EC 2

Dos valores calculados

desenvolvimento do ensino
constatou-se que atingiu d
considera-se que o Municipi
constitucional de 25%.

UNIDADE ORCAMENTARIA:

/00

}a concomitante a execugédo orcamentaria,

(percentual minimo de 25%):

=)

-

mencionados na manutencao e
em relacdo as receitas de impostos,
de 27,85%.

D cumpriu, no exercicio de 2020, o limite

percentual Deste modo,

SAUDE

Apurou de forma concomitanfe & execucdo orgamentaria, os gastos nas

acdes na Saude, conforme E(

29/00 (percentual minimo de 15%):
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ncionados na manutengcdo da saude em

bs, constatou-se que atingiu o percentual de

21,11%. Deste modo, considIra, e que o Municipio cumpriu, no exercicio

de 2020, o limite constitucion

O Municipio d

| de 15%.

p Pium, atendeu o disposto no art. 29 ~ A,

da Constituicéo Federal e efetivou em 2020, repasse de R$ 1.113.639,72

— ( Hum milhdo e cento e tre
setenta e dois centavos), pa
constante na Legislagao.

No Municipio

ze mil e seiscentos e trinta e nove reais e

a o Legislativo, valor dentro do percentual

le Pium, ndo ocorreu danos ao patriménio

publico municipal, néo foi apTados desvios, peculatos, etc.

A metodologia
pertinentes ao conhecimento
a percepc¢ao sobre as princip
o funcionamento dos progr
avaliacao sobre as unida
implementagao.

Esse processo
da reavaliacao efetuada a c4
obtidas, manter o Controle

de trabalho adotada abrange os aspectos
das acOes de cada Secretaria de Governo,
nis areas de atuacao, a compreensao sobre
amas e respectivas agdes, bem como a
des responsaveis por sua geréncia e
permanente de trabalho permitiu, por meio
da novo conjunto de dados e informacgdes

nterno sempre atualizado e atuante, bem

como demonstra que a énfase sobre os resultados das acdes de

governo, passa a ser essenci

Com esta mo
resultados dos programa
patrimonial, quanto a eficaciz
os objetivos e metas da Ad
quanta & EFICACIA e EFIC
PLURIANUAL.

bimente preventivo e concomitante.

jerna metodologia, ficou viavel avaliar os
de gestdao orgcamentaria, financeira e
e eficiéncia. Lembramos que as diretrizes,
ministracao Municipal, foram AVALIADAS

LIENCIA, foram estabelecidas no PLANO
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Conclusoes:

nar, que a implantagcao e o aprimoramento,
no, vem favorecer o alcance de melhores

PCUrsos publicos, pela avaliacdo prévia das

acbes de Governo. Ao evidgnciar as fragilidades, procurou-se antes de

qualquer medida administrati

de adotar acdes corretivas. (

das acgdes publicas em benef
Os demais co

ya, alertas os agentes sobre a necessidade
Com a inteng¢ao de robustecer a efetividade
cio da sociedade.

ntroles que efetivamente existem no Poder

Executivo, que ndo séo exclfisivamente os patrocinados por este Orgao

(compras, patriménio, almox
também estdo em harmonia
Controle Interno.

Desta feita, o

arifado, contabil, juridico, comissdes, etc.)

e permanente contato com os Agentes de

foco no resultado e na seguranca dos

controles internos tem permI:do que as agdes do Orgdo de Controle

Interno  contribuam direta
governamental.
Este Relatorio

com o controle concomitante

ente para a melhoria da gestao

de Controle Interno exibiu a preocupacao
da Execucao Orgamentaria do Municipio de

Pium. Buscou-se atender alfm da exigéncia da Instrucdo Normativa,

todos os mandamentos legais

relacionados ao Controle Interno.

Assim, buscoulse a EFETIVIDADE no gasto publico, que

€ a conjugacao plena da efici

ncia econdmica com eficacia social.

"
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O trabalho diario buscou preservar os principios da
Administragao Publica Patriajexibidos no art. 37 da Constituicdo Federal,

mas preservando também

qds principios da economicidade e eficacia,

analisando contratos, convénios, atos da Administracdo, conduta de

gestores e servidores, operagionalidade dos érgaos municipais e zelando

pela coisa publica.

E o que nos cqube relatar do Municipio de Pium.

Pium, 1

VALDEM

A

% de Fevereiro de 2021.

Municipal




