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Informações de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 2023 

DIRETRIZ Nº 1 - Gestão do Sistema Municipal de Saúde 

OBJETIVO Nº 1.1 - Aprimorar a Gestão de Saúde 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento 

e avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
Meta 

Prevista 
2023 

Meta 
Plano(2022-

2025) 

Unidade 
de 

Medida Valor Ano 
Unidade 

de 
Medida 

1.1.1 Coordenar o funcionamento e execução das ações e 
serviços de saúde do SUS Municipal 

Número de interrupções no 
funcionamento das 
UBSF/serviços de saúde 

0 2021 Número 0 0 Número 

Ação Nº 1 - Contabilizar, elaborar e efetivar a folha de pagamento dos servidores da Saúde e contratos 

Ação Nº 2 - Coordenar/contabilizar a PPI e as referências e contra-referências e SISREG 

Ação Nº 3 - Contratar cargos em comissão com competência e habilidade para cumprimento da atribuição 

1.1.2 Garantir os recursos (de custeio) materiais, de 
expediente, insumos para o funcionamento das 7 
unidades de saúde do SUS Municipal 

Número de interrupções no 
funcionamento das 
UBSF/serviços de saúde 

0 2021 Número 0 0 Número 

Ação Nº 1 - Adquirir de material de consumo/ insumos/material de expediente para as Unidades de Saúde do município 

Ação Nº 2 - Realizar serviços de manutenção na estrutura física do município 



1.1.3 Realizar serviços de manutenção nos veículos da 
Saúde do município. 

Número veículos com 
manutenção adequada 

12 2021 Número 12 12 Número 

Ação Nº 1 - gerenciar consumo de combustível, escala de motorista, assepsia de ambulâncias, manutenções preventivas e corretivas nos veículos da Saúde 

1.1.4 Contratar assessoria jurídica para a Secretaria 
Municipal de Saúde 

Assessoria jurídica contratada 1 2021 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Contratar assessoria jurídica para a Secretaria Municipal de Saúde 

1.1.5 Contratar assessoria e treinamentos para o sistema 
e-SUS para Secretaria Municipal de Saúde e ESFs/SBs 

Assessoria contratada 1 2021 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Contratar assessoria e treinamentos para o sistema e-SUS para Secretaria Municipal de Saúde e ESFs/SBs 
 

OBJETIVO Nº 1.2 - Utilização de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso da Atenção Básica e Média e Alta Complexidade 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 

2023 

Meta 
Plano(2022-

2025) 

Unidade 
de 

Medida Valor Ano Unidade 
de 

Medida 

1.2.1 Construir Academia de Saúde Academia de Saúde construída 1 2021 Número Não 
programada 

1 Número 

1.2.2 Construir Unidade Básica de Saúde da Família 
nos assentamentos rurais – Macaúba, Floresta, 
Pericatu, Toledo 

Unidade Básica de Saúde da 
Família Construída 

1 2021 Número 1 4 Número 

Ação Nº 1 - Construir Unidade Básica de Saúde da Família nos assentamentos rurais – Macaúba, Floresta, Pericatu, Toledo 



1.2.3 Aumentar o número de veículos disponíveis 
para execução de serviços de saúde 

Número de veículos disponíveis 
para execução de serviços de 
saúde 

12 2021 Número Não 
programada 

14 Número 

1.2.4 Adquirir de material permanente para as 
Unidades Básicas de Saúde 

Unidades com equipamentos 
com mínimos preconizados pelo 
MS e VISA 

4 2021 Número Não 
programada 

5 Número 

 

DIRETRIZ Nº 2 - Fortalecimento da gestão participativa do SUS Municipal 

OBJETIVO Nº 2.1 - Fortalecer o Controle Social no Sistema Municipal de Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 

2023 

Meta 
Plano(2022-

2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

2.1.1 Realizar a VII Conferência 
Municipal de Saúde 

Conferência Municipal Realizada 1 2019 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - A VII Conferencia Municipal de Saúde foi realizada em 2022 e será concluída em março de 2023, na Etapa Estadual da 17ª Conferencia de Saúde 

2.1.2 Realizar 10 reuniões ordinárias 
anuais 

Número absoluto de reuniões 
ordinárias realizadas 

10 2021 Número 10 12 Número 

Ação Nº 1 - Realizar 10 reuniões ordinárias anuais 
 

DIRETRIZ Nº 3 - Garantia do acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das 
necessidades de saúde, mediante aprimoramento da política de atenção básica e da atenção especializada. 



OBJETIVO Nº 3.1 - Ampliar o acesso e a resolutividade da atenção primária buscando a integração com a vigilância em Saúde e atenção 
especializada, com ênfase no modelo de atenção a condições crônicas na Rede de Atenção à Saúde. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 

2023 

Meta 
Plano(2022-

2025) 

Unidade 
de 

Medida Valor Ano Unidade 
de 

Medida 

3.1.1 Manter a cobertura de 100% da 
Estratégia Saúde da Família 

Cobertura populacional estimada 
pelas equipes de Atenção Básica 

100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Manter atualizado100% das equipes de Saúde da Família e profissionais do SCNES e E-SUS 

3.1.2 Realizar e atualizar os cadastros dos 
usuários de SUS no Sistema e-SUS 

Número de cadastros realizados em 
relação aos cadastros estimados pelo 
MS/Previne Brasil 

91,06 2021 Percentual 92,00 95,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar cadastramento/atualização dos cidadãos/famílias 

3.1.3 Realizar ações de assistência, prevenção 
e promoção em Saúde Bucal aos 
usuários da Rede Municipal de Saúde 
com a cobertura de 100%. 

Cobertura populacional estimada de 
saúde bucal na atenção básica 

100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar ações de assistência, prevenção e promoção em Saúde Bucal aos usuários da Rede Municipal de Saúde 

3.1.4 Realizar 06 ações anuais integrados com 
o Poder Executivo Municipal e as 
secretarias municipais – “PROGRAMA 
GOVERNO ITINERANTE” 

Ações integradas com o Poder 
Executivo Municipal e as secretarias 
municipais 

6 2019 Número 6 6 Número 



Ação Nº 1 - Realizar ações anuais integrados com o Poder Executivo Municipal e as secretarias municipais – “PROGRAMA GOVERNO ITINERANTE" 

3.1.5 Realizar anualmente o “Agosto 
Dourado” - necessidade da 
amamentação exclusiva até os 6 meses 
de idade 

Evento Agosto Dourado realizado 1 2019 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Realizar anualmente o “Agosto Dourado” - necessidade da amamentação exclusiva até os 6 meses de idade 

3.1.6 Realizar 1 evento anualmente “Outubro 
Rosa” - campanha de conscientização 
contra o câncer de mama, prevenção e 
diagnóstico precoce e da Saúde da 
Mulher 

Evento Outubro Rosa realizado 1 2019 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Realizar evento anualmente “Outubro Rosa” - campanha de conscientização contra o câncer de mama, prevenção e diagnóstico precoce e da Saúde da 
Mulher 

3.1.7 Realizar 1 evento anualmente 
“Novembro Azul” - campanha de 
conscientização contra o câncer de 
próstata, prevenção e diagnóstico 
precoce e da Saúde do Homem 

Evento Novembro Azul realizado 1 2019 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Realizar 1 evento anualmente “Novembro Azul” - campanha de conscientização contra o câncer de próstata, prevenção e diagnóstico precoce e da Saúde 
do Homem 

3.1.8 Realizar 85% de acompanhamento de 
condicionalidades de Saúde do 
Programa Bolsa Família 

Cobertura de acompanhamento das 
condicionalidades de Saúde do 
Programa Bolsa Família (PBF) 

49,00 2021 Percentual 85,00 85,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar acompanhamento de condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família 



3.1.9 Ampliar o acesso das mulheres a exames 
preventivos para detecção precoce do 
câncer de mama e de colo de útero com 
garantia de acesso a serviços 
especializados de maior complexidade 

Razão de exames citopatológicos do 
colo do útero em mulheres de 25 a 
64 anos na população residente de 
determinado local e a população da 
mesma faixa etária 

0,10 2021 Razão 0,10 0,30 Razão 

Ação Nº 1 - Realizar exames preventivos para detecção precoce do câncer de mama e de colo de útero 

3.1.10 Ampliar o acesso das mulheres a exames 
preventivos para detecção precoce do 
câncer de mama e de colo de útero com 
garantia de acesso a serviços 
especializados de maior complexidade 

Razão de exames de mamografia de 
rastreamento realizados em 
mulheres de 50 a 69 anos na 
população residente de determinado 
local e população da mesma faixa 
etária. 

0,10 2021 Razão 0,10 0,20 Razão 

Ação Nº 1 - Ofertar exames preventivos para detecção precoce do câncer de mama e de colo de útero com garantia de acesso a serviços especializados de maior 
complexidade 

3.1.11 Diminuir o número de óbitos 
prematuros ( 

Número de óbitos prematuros ( 12 2021 Número 11 10 Número 

Ação Nº 1 - Realizar atividades preconizadas pela área técnica estadual para DANT pactuadas na CIR Cantão 

Ação Nº 2 - Realizar o plano de atividades prioritárias pactuadas com as ESFs 

3.1.12 Diminuir a prevalência de HÁ/DIA em 
1% ao ano 

Prevalência de HA e DIA/ por 
habitantes 

18,00 2020 Percentual 16,00 14,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar as atividades recomendadas pela Área técnica Do estado do Tocantins para DANT pactuadas na CIR Cantão 

Ação Nº 2 - Realizar as atividades do Plano de Atividades Prioritárias pactuadas com as ESFs 



3.1.13 Reduzir mortalidade infantil e materna a 
zero 

Taxa de mortalidade infantil 2 2021 Número Não 
programada 

1 Número 

3.1.14 Reduzir mortalidade infantil e materna a 
zero 

Número de óbitos maternos em 
determinado período e local de 
residência 

0 2021 Número 0 0 Número 

Ação Nº 1 - Garantir o acompanhamento do pré-natal ao puerpério 

Ação Nº 2 - Implementar o protocolo do Pré-natal e puerpério 

Ação Nº 3 - Ofertar 100% dos exames laboratoriais das gestantes preconizados pelo Protocolo do Pré-natal 

Ação Nº 4 - realizar 7 ou mais consultas de pré-natal 80% das gestantes 

3.1.15 Aumentar o percentual de partos 
normais das usuárias do SUS municipal 

Proporção de parto normal no 
Sistema Único de Saúde e na Saúde 
Suplementar 

50,00 2021 Percentual 57,00 50,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Implementar o Protocolo do Pré-natal e a Rede Cegonha; 

Ação Nº 2 - Ofertar 7 ou mais consultas para gestantes 

Ação Nº 3 - Ofertar 100% dos exames laboratoriais das gestantes preconizados pelo Protocolo de Pré-natal 

3.1.16 Assistir 1012 escolares do Programa 
Saúde na Escola 

Número de escolares com avaliação 
antropométrica e da saúde ocular e 
auditiva 

1.012 2019 Número 1.012 1.012 Número 

Ação Nº 1 - Realizar avaliação antropométrica e da saúde ocular e auditiva dos escolares da Rede Municipal de Ensino 



3.1.17 Diminuir o índice de gravidez na 
adolescência de 30,90 % para 25% 

Proporção de gravidez na 
adolescência entre as faixas etárias 
10 a 19 anos 

30,90 2020 Percentual 25,00 25,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar ações educativas multidisciplinares sobre sexualidade 

Ação Nº 2 - Ofertar com facilidade de acesso métodos anticoncepcionais 

3.1.18 Garantir assistência integral a 95% 
pacientes portadores de tuberculose e 
hanseníase 

Proporção de cura de casos novos de 
hanseníase diagnosticados nos anos 
das coortes 

95,00 2021 Percentual 95,00 95,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Garantir atenção integral aos portadores de tuberculose e hanseníase 

Ação Nº 2 - Realizar busca ativa para detecção de casos novos (Janeiro-Roxo) 

Ação Nº 3 - Realizar busca ativa dos pacientes faltosos 

3.1.19 Implementar o programa da Academia 
da Saúde – aulas de dança, pilates, 
fisioterapia funcional 

Academia de Saúde em 
funcionamento 

1 2021 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Garantir e estimular adesões ao Programa Academia de Saúde 

3.1.20 Realizar 240 próteses dentárias para 
tratamento e reabilitação bucal 

Nº absoluto de próteses dentárias 
realizadas 

0 2021 Número 240 240 Número 

Ação Nº 1 - Realizar próteses dentarias para tratamento e reabilitação bucal dos usuários do SUS de Pium 
 

OBJETIVO Nº 3.2 - Garantir acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das 
necessidades de saúde, mediante aprimoramento a política da atenção especializada. 



Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 

2023 

Meta 
Plano(2022-

2025) 

Unidade 
de 

Medida Valor Ano Unidade 
de 

Medida 

3.2.1 Garantir atenção de urgência e emergência pré-
hospitalar para os casos ocorridos no território 
do município 

Número de interrupções de 
serviços de saúde 

0 2021 Número 0 0 Número 

Ação Nº 1 - Garantir material de expediente e insumos de saúde para o HPP-Pium e Laboratório Municipal 

Ação Nº 2 - Melhorar e modernizar os recursos tecnológicos do HPP-Pium 

Ação Nº 3 - Realizar manutenção e correção dos equipamentos de Média Complexidade 

3.2.2 Ampliar a oferta de procedimentos 
especializados 

Programação Pactuada Integrada 
realizada 

1 2017 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Realizar a PPI com possibilidade de contratação de serviços/procedimentos diretamente pelo município garantindo a integralidade da atenção 

Ação Nº 2 - Dimensionar e assegurara oferta de consultas/exames/procedimentos conforme necessidade e parâmetros vigentes 

3.2.3 Ampliar a oferta de exames básicos laboratoriais 
de 5.500 para 7.000 para SUS Municipal 

Número de exames básicos 
laboratoriais realizados pelo 
Laboratório Municipal 

5.500 2021 Número 6.500 7.000 Número 

Ação Nº 1 - realizar exames laboratoriais básicos no Laboratório Municipal 

3.2.4 Contratar ginecologista para implementar o 
programa planejamento familiar, inclusive 
cirurgias eletivas 

Ginecologista contratado 1 2021 Número 1 1 Número 



Ação Nº 1 - Contratar ginecologista para implementar o programa planejamento familiar, inclusive cirurgias eletivas 

3.2.5 Contratar geriatra para assistência 
acompanhamento dos idosos de Pium 

Geriatra contratado 1 2021 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Contratar geriatra para assistência acompanhamento dos idosos de Pium 

3.2.6 Realizar 200 cirurgias eletivas no HPP PIUM 
anualmente 

Cirurgias realizadas 0 2021 Número 200 200 Número 

Ação Nº 1 - Realizar 200 cirurgias eletivas no HPP PIUM anualmente 
 

DIRETRIZ Nº 4 - Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em saúde. 

OBJETIVO Nº 4.1 - Fortalecer a promoção e vigilância em saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da 
meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 

2023 

Meta 
Plano(2022-

2025) 

Unidade 
de 

Medida Valor Ano Unidade 
de 

Medida 

4.1.1 Gerenciar 100% dos Sistemas 
de Informações em Saúde 
com alimentação correta e 
em tempo oportuno 

Proporção de casos de doenças de notificação 
compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 
dias após notificação. 

95,00 2021 Percentual 95,00 95,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Elaborar e divulgar boletins epidemiológicos quadrimestralmente e anualmente 

Ação Nº 2 - Alimentar corretamente e em tempo oportuno o SISCAN 



Ação Nº 3 - Notificar corretamente, imediatamente e investigar casos, surtos e agravos 

4.1.2 Manter no mínimo em 75% 
da cobertura das vacinas do 
calendário básico em crianças 
menores de 1 ano (conforme 
preconizado pelo MS) 

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário 
Nacional de Vacinação para crianças menores de 
dois anos de idade - Pentavalente 3ª dose, 
Pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª 
dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal 
preconizada 

75,00 2021 Percentual 75,00 75,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Implementar campanhas de vacinação de acordo com o PNI 

Ação Nº 2 - Reavaliar/avaliar levantamento de cobertura vacinal e busca ativa dos faltosos 

Ação Nº 3 - Realizar a vacinação de hepatite B em crianças, adolescentes e grupos de risco 

Ação Nº 4 - Disponibilizar e realizar vacinação contra Covid-19 de acordo com PNI e Coordenação Estadual de Imunização 

4.1.3 Realizar a vigilância dos óbitos 
do município 

Proporção de registro de óbitos com causa básica 
definida 

95,00 2020 Proporção 95,00 95,00 Proporção 

Ação Nº 1 - Realizar investigação de 100% dos óbitos de Pium 

4.1.4 Realizar vigilância nutricional Avaliações antropométricas realizadas 1.566 2021 Número 3.600 3.600 Número 

Ação Nº 1 - Realizar dois eventos de promoção alimentação saudável e acompanhamento nutricional para população da área adscrita das duas equipes da zona 
urbana 

Ação Nº 2 - Monitorar os sistemas e-SUS/SISVAN 

Ação Nº 3 - Realizar avaliação antropométrica com ênfase nos beneficiários do PBF, escolares do PSE E usuários atendidos nas UBSFs 



4.1.5 Prevenir e controlar 
zoonoses, dengue e outras 
doenças transmitidas por 
vetores e animais 

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de 
cobertura de imóveis visitados para controle 
vetorial da dengue 

12 2021 Número 12 48 Número 

Ação Nº 1 - Realizar anualmente Campanha de Vacinação Canina - 2 etapas 

Ação Nº 2 - Contratar veterinária para o setor de Combate a endemias e zoonoses 

Ação Nº 3 - Realizar vigilância vetorial da Dengue, Doença de Chagas, Vigilância escorpiônica e dos agravos leishmaniose no município 

Ação Nº 4 - Realizar 100% dos testes rápidos de leishmaniose dos cães suspeitos 

Ação Nº 5 - Realizar evento de prevenção a dengue, chicungunya e zika e combate ao Aedes aegypti 

4.1.6 Manter assistência integral a 
95% pacientes portadores de 
tuberculose e hanseníase 

Proporção de cura de casos novos de hanseníase 
diagnosticados nos anos das coortes 

100,00 2020 Percentual 95,00 95,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Garantir exames (baciloscopia) de diagnóstico de tuberculose 

Ação Nº 2 - Garantir medicação para tratamento completo de 100% dos casos diagnosticados 

Ação Nº 3 - Realizar busca ativa e busca continua dos sintomáticos respiratórios 

Ação Nº 4 - Intensificar ações de diagnostico clinico/avaliação de incapacidade e ações de vigilância dos contatos 

4.1.7 Implementar a vigilância da 
água 

Proporção de análises realizadas em amostras de 
água para consumo humano quanto aos 
parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e 
turbidez 

50,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual 



Ação Nº 1 - enviar mensalmente 12 amostras d'água para análise de parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez 

4.1.8 Atualizar 75% das localidades 
no SISLOC 

Percentual de localidades do SISLOC atualizadas 49,00 2021 Percentual 50,00 75,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Atualizar as localidades no SISLOC 

4.1.9 Realizar evento do Setembro 
Amarelo campanha de 
conscientização sobre a 
prevenção do suicídio. 

Evento do Tema Setembro Amarelo realizado 1 2021 Número 1 4 Número 

Ação Nº 1 - Realizar evento do Setembro Amarelo campanha de conscientização sobre a prevenção do suicídio. 

4.1.10 Realizar evento do 
DezembroVermelho sobre 
prevenção ao vírus HIV, AIDS 
e outras IST (infecções 
sexualmente transmissíveis). 

Evento Tema Dezembro Vermelho realizado 1 2021 Número 1 4 Número 

Ação Nº 1 - Realizar evento do Dezembro Amarelo sobre prevenção ao vírus HIV, AIDS e outras IST (infecções sexualmente transmissíveis) 

4.1.11 Imunizar 50% da população 
contra COVID-19 anualmente 

Percentil de pessoas imunizadas com 2ª dose 
contra COVID em relação a população total e-SUS 
anualmente 

29,00 2021 Percentual 50,00 50,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Imunizar 50% da população contra COVID-19 anualmente 
 

OBJETIVO Nº 4.2 - Fortalecer a vigilância sanitária municipal 

Nº Descrição da Meta Indicador (Linha-Base) 



Indicador para monitoramento e avaliação da 
meta 

Valor Ano Unidade 
de 

Medida 

Meta 
Prevista 

2023 

Meta 
Plano(2022-

2025) 

Unidade 
de 

Medida 

4.2.1 Realizar ações de VISA municipal 
nos estabelecimentos do 
município de Pium 

Razão de inspeções por estabelecimentos 
cadastrados do município 

1,75 2021 Razão 2,00 2,00 Razão 

Ação Nº 1 - Realizar inspeção sanitária nos estabelecimentos de Pium 

Ação Nº 2 - Realizar atendimento às denúncias, reclamações e encerramento dos casos do município 

Ação Nº 3 - Realizar atividades educativas para o setor regulado e a comunidade 

Ação Nº 4 - Realizar reuniões com os empresários e comerciantes, sempre buscando minimizar e extinguir o risco sanitário 

4.2.2 Realizar ações estruturantes do 
elenco norteador na programação 
de VISA municipal de Pium 

Percentual de municípios que realizam no mínimo 
6 grupos de ações de vigilância sanitária 
consideradas necessárias a todos os municípios 
no ano 

83,33 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Manter cadastro de estabelecimentos atualizados 

Ação Nº 2 - Dotar a VISA de material necessário para o desenvolvimento das atividades 

Ação Nº 3 - Implantar normas e rotinas para padronização de procedimentos administrativos e fiscais 
 

DIRETRIZ Nº 5 - Garantia da assistência farmacêutica no âmbito do SUS 

OBJETIVO Nº 5.1 - Garantir a Assistência Farmacêutica Básica no âmbito do SUS Municipal 



Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 

2023 

Meta 
Plano(2022-

2025) 

Unidade 
de 

Medida Valor Ano Unidade 
de 

Medida 

5.1.1 Garantir acesso a 100% dos medicamentos das receitas médicas, odontológicas 
específicas e demandadas pela Atenção Básica constantes do rol de medicamentos 
da Assistência Farmacêutica Básica e recomendadas pelos protocolos nacional e 
estadual. 

Receitas atendidas 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - Fornecer medicamentos das receitas médicas, odontológicas específicas e demandadas pela Atenção Básica constantes do rol de medicamentos da Assistência Farmacêutica Básica e 
recomendadas 

 

DIRETRIZ Nº 6 - Contribuição à adequada formação, alocação, qualificação, valorização e democratização das relações de trabalho dos 
trabalhadores do SUS 

OBJETIVO Nº 6.1 - Qualificar os Trabalhadores do Sistema Único de Saúde do município de Pium visando melhoria dos serviços ofertados 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 

2023 

Meta 
Plano(2022-

2025) 

Unidade 
de Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

6.1.1 Realizar 12 capacitações/treinamentos para 
os servidores do SUS municipal 

Capacitações realizadas 8 2021 Número 12 12 Número 

Ação Nº 1 - Realizar 12 capacitações/treinamentos para os servidores do SUS municipal 
 

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção 



Subfunções Descrição das Metas por Subfunção 
Meta 

programada para 
o exercício 

0 - Informações 
Complementares 

Coordenar o funcionamento e execução das ações e serviços de saúde do SUS Municipal 0 

Realizar 12 capacitações/treinamentos para os servidores do SUS municipal 12 

Garantir acesso a 100% dos medicamentos das receitas médicas, odontológicas específicas e demandadas 
pela Atenção Básica constantes do rol de medicamentos da Assistência Farmacêutica Básica e 
recomendadas pelos protocolos nacional e estadual. 

100,00 

Realizar ações de VISA municipal nos estabelecimentos do município de Pium 2,00 

Gerenciar 100% dos Sistemas de Informações em Saúde com alimentação correta e em tempo oportuno 95,00 

Garantir atenção de urgência e emergência pré-hospitalar para os casos ocorridos no território do município 0 

Garantir os recursos (de custeio) materiais, de expediente, insumos para o funcionamento das 7 unidades 
de saúde do SUS Municipal 

0 

Realizar ações estruturantes do elenco norteador na programação de VISA municipal de Pium 100,00 

Manter no mínimo em 75% da cobertura das vacinas do calendário básico em crianças menores de 1 ano 
(conforme preconizado pelo MS) 

75,00 

Ampliar a oferta de procedimentos especializados 1 



Realizar serviços de manutenção nos veículos da Saúde do município. 12 

Realizar a vigilância dos óbitos do município 95,00 

Ampliar a oferta de exames básicos laboratoriais de 5.500 para 7.000 para SUS Municipal 6.500 

Realizar 06 ações anuais integrados com o Poder Executivo Municipal e as secretarias municipais – 
“PROGRAMA GOVERNO ITINERANTE” 

6 

Realizar vigilância nutricional 3.600 

Contratar ginecologista para implementar o programa planejamento familiar, inclusive cirurgias eletivas 1 

Realizar anualmente o “Agosto Dourado” - necessidade da amamentação exclusiva até os 6 meses de idade 1 

Prevenir e controlar zoonoses, dengue e outras doenças transmitidas por vetores e animais 12 

Contratar geriatra para assistência acompanhamento dos idosos de Pium 1 

Realizar 1 evento anualmente “Outubro Rosa” - campanha de conscientização contra o câncer de mama, 
prevenção e diagnóstico precoce e da Saúde da Mulher 

1 

Manter assistência integral a 95% pacientes portadores de tuberculose e hanseníase 95,00 

Realizar 200 cirurgias eletivas no HPP PIUM anualmente 200 



Realizar 1 evento anualmente “Novembro Azul” - campanha de conscientização contra o câncer de próstata, 
prevenção e diagnóstico precoce e da Saúde do Homem 

1 

Atualizar 75% das localidades no SISLOC 50,00 

Ampliar o acesso das mulheres a exames preventivos para detecção precoce do câncer de mama e de colo 
de útero com garantia de acesso a serviços especializados de maior complexidade 

0,10 

Realizar evento do Setembro Amarelo campanha de conscientização sobre a prevenção do suicídio. 1 

Ampliar o acesso das mulheres a exames preventivos para detecção precoce do câncer de mama e de colo 
de útero com garantia de acesso a serviços especializados de maior complexidade 

0,10 

Realizar evento do Dezembro Amarelo sobre prevenção ao vírus HIV, AIDS e outras IST (infecções 
sexualmente transmissíveis). 

1 

Diminuir a prevalência de HÁ/DIA em 1% ao ano 16,00 

Reduzir mortalidade infantil e materna a zero 0 

Aumentar o percentual de partos normais das usuárias do SUS municipal 57,00 

Assistir 1012 escolares do Programa Saúde na Escola 1.012 

Diminuir o índice de gravidez na adolescência de 30,90 % para 25% 25,00 

Garantir assistência integral a 95% pacientes portadores de tuberculose e hanseníase 95,00 



Implementar o programa da Academia da Saúde – aulas de dança, pilates, fisioterapia funcional 1 

Realizar 240 próteses dentárias para tratamento e reabilitação bucal 240 

122 - Administração 
Geral 

Coordenar o funcionamento e execução das ações e serviços de saúde do SUS Municipal 0 

Realizar 12 capacitações/treinamentos para os servidores do SUS municipal 12 

Garantir acesso a 100% dos medicamentos das receitas médicas, odontológicas específicas e demandadas 
pela Atenção Básica constantes do rol de medicamentos da Assistência Farmacêutica Básica e 
recomendadas pelos protocolos nacional e estadual. 

100,00 

Realizar ações de VISA municipal nos estabelecimentos do município de Pium 2,00 

Gerenciar 100% dos Sistemas de Informações em Saúde com alimentação correta e em tempo oportuno 95,00 

Garantir atenção de urgência e emergência pré-hospitalar para os casos ocorridos no território do município 0 

Manter a cobertura de 100% da Estratégia Saúde da Família 100,00 

Realizar a VII Conferência Municipal de Saúde 1 

Garantir os recursos (de custeio) materiais, de expediente, insumos para o funcionamento das 7 unidades 
de saúde do SUS Municipal 

0 

Realizar ações estruturantes do elenco norteador na programação de VISA municipal de Pium 100,00 



Ampliar a oferta de procedimentos especializados 1 

Realizar e atualizar os cadastros dos usuários de SUS no Sistema e-SUS 92,00 

Realizar 10 reuniões ordinárias anuais 10 

Construir Unidade Básica de Saúde da Família nos assentamentos rurais – Macaúba, Floresta, Pericatu, 
Toledo 

1 

Realizar serviços de manutenção nos veículos da Saúde do município. 12 

Realizar a vigilância dos óbitos do município 95,00 

Ampliar a oferta de exames básicos laboratoriais de 5.500 para 7.000 para SUS Municipal 6.500 

Realizar ações de assistência, prevenção e promoção em Saúde Bucal aos usuários da Rede Municipal de 
Saúde com a cobertura de 100%. 

100,00 

Contratar assessoria jurídica para a Secretaria Municipal de Saúde 1 

Contratar ginecologista para implementar o programa planejamento familiar, inclusive cirurgias eletivas 1 

Realizar 06 ações anuais integrados com o Poder Executivo Municipal e as secretarias municipais – 
“PROGRAMA GOVERNO ITINERANTE” 

6 

Contratar assessoria e treinamentos para o sistema e-SUS para Secretaria Municipal de Saúde e ESFs/SBs 1 



Prevenir e controlar zoonoses, dengue e outras doenças transmitidas por vetores e animais 12 

Contratar geriatra para assistência acompanhamento dos idosos de Pium 1 

Realizar anualmente o “Agosto Dourado” - necessidade da amamentação exclusiva até os 6 meses de idade 1 

Realizar 1 evento anualmente “Outubro Rosa” - campanha de conscientização contra o câncer de mama, 
prevenção e diagnóstico precoce e da Saúde da Mulher 

1 

Manter assistência integral a 95% pacientes portadores de tuberculose e hanseníase 95,00 

Realizar 200 cirurgias eletivas no HPP PIUM anualmente 200 

Realizar 1 evento anualmente “Novembro Azul” - campanha de conscientização contra o câncer de próstata, 
prevenção e diagnóstico precoce e da Saúde do Homem 

1 

Implementar a vigilância da água 100,00 

Realizar 85% de acompanhamento de condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família 85,00 

Atualizar 75% das localidades no SISLOC 50,00 

Ampliar o acesso das mulheres a exames preventivos para detecção precoce do câncer de mama e de colo 
de útero com garantia de acesso a serviços especializados de maior complexidade 

0,10 

Ampliar o acesso das mulheres a exames preventivos para detecção precoce do câncer de mama e de colo 
de útero com garantia de acesso a serviços especializados de maior complexidade 

0,10 



Realizar evento do Dezembro Amarelo sobre prevenção ao vírus HIV, AIDS e outras IST (infecções 
sexualmente transmissíveis). 

1 

Diminuir o número de óbitos prematuros ( 11 

Imunizar 50% da população contra COVID-19 anualmente 50,00 

Diminuir a prevalência de HÁ/DIA em 1% ao ano 16,00 

Reduzir mortalidade infantil e materna a zero 0 

Aumentar o percentual de partos normais das usuárias do SUS municipal 57,00 

Diminuir o índice de gravidez na adolescência de 30,90 % para 25% 25,00 

Garantir assistência integral a 95% pacientes portadores de tuberculose e hanseníase 95,00 

Realizar 240 próteses dentárias para tratamento e reabilitação bucal 240 

301 - Atenção Básica Coordenar o funcionamento e execução das ações e serviços de saúde do SUS Municipal 0 

Realizar 12 capacitações/treinamentos para os servidores do SUS municipal 12 

Garantir acesso a 100% dos medicamentos das receitas médicas, odontológicas específicas e demandadas 
pela Atenção Básica constantes do rol de medicamentos da Assistência Farmacêutica Básica e 
recomendadas pelos protocolos nacional e estadual. 

100,00 



Realizar ações de VISA municipal nos estabelecimentos do município de Pium 2,00 

Manter a cobertura de 100% da Estratégia Saúde da Família 100,00 

Garantir os recursos (de custeio) materiais, de expediente, insumos para o funcionamento das 7 unidades 
de saúde do SUS Municipal 

0 

Manter no mínimo em 75% da cobertura das vacinas do calendário básico em crianças menores de 1 ano 
(conforme preconizado pelo MS) 

75,00 

Ampliar a oferta de procedimentos especializados 1 

Realizar e atualizar os cadastros dos usuários de SUS no Sistema e-SUS 92,00 

Construir Unidade Básica de Saúde da Família nos assentamentos rurais – Macaúba, Floresta, Pericatu, 
Toledo 

1 

Realizar serviços de manutenção nos veículos da Saúde do município. 12 

Realizar ações de assistência, prevenção e promoção em Saúde Bucal aos usuários da Rede Municipal de 
Saúde com a cobertura de 100%. 

100,00 

Realizar 06 ações anuais integrados com o Poder Executivo Municipal e as secretarias municipais – 
“PROGRAMA GOVERNO ITINERANTE” 

6 

Realizar vigilância nutricional 3.600 

Contratar assessoria e treinamentos para o sistema e-SUS para Secretaria Municipal de Saúde e ESFs/SBs 1 



Prevenir e controlar zoonoses, dengue e outras doenças transmitidas por vetores e animais 12 

Contratar geriatra para assistência acompanhamento dos idosos de Pium 1 

Realizar anualmente o “Agosto Dourado” - necessidade da amamentação exclusiva até os 6 meses de idade 1 

Realizar 1 evento anualmente “Outubro Rosa” - campanha de conscientização contra o câncer de mama, 
prevenção e diagnóstico precoce e da Saúde da Mulher 

1 

Manter assistência integral a 95% pacientes portadores de tuberculose e hanseníase 95,00 

Realizar 1 evento anualmente “Novembro Azul” - campanha de conscientização contra o câncer de próstata, 
prevenção e diagnóstico precoce e da Saúde do Homem 

1 

Realizar 85% de acompanhamento de condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família 85,00 

Atualizar 75% das localidades no SISLOC 50,00 

Ampliar o acesso das mulheres a exames preventivos para detecção precoce do câncer de mama e de colo 
de útero com garantia de acesso a serviços especializados de maior complexidade 

0,10 

Realizar evento do Setembro Amarelo campanha de conscientização sobre a prevenção do suicídio. 1 

Ampliar o acesso das mulheres a exames preventivos para detecção precoce do câncer de mama e de colo 
de útero com garantia de acesso a serviços especializados de maior complexidade 

0,10 

Realizar evento do Dezembro Amarelo sobre prevenção ao vírus HIV, AIDS e outras IST (infecções 
sexualmente transmissíveis). 

1 



Diminuir o número de óbitos prematuros ( 11 

Imunizar 50% da população contra COVID-19 anualmente 50,00 

Diminuir a prevalência de HÁ/DIA em 1% ao ano 16,00 

Reduzir mortalidade infantil e materna a zero 0 

Aumentar o percentual de partos normais das usuárias do SUS municipal 57,00 

Assistir 1012 escolares do Programa Saúde na Escola 1.012 

Diminuir o índice de gravidez na adolescência de 30,90 % para 25% 25,00 

Garantir assistência integral a 95% pacientes portadores de tuberculose e hanseníase 95,00 

Implementar o programa da Academia da Saúde – aulas de dança, pilates, fisioterapia funcional 1 

Realizar 240 próteses dentárias para tratamento e reabilitação bucal 240 

302 - Assistência 
Hospitalar e 
Ambulatorial 

Coordenar o funcionamento e execução das ações e serviços de saúde do SUS Municipal 0 

Garantir acesso a 100% dos medicamentos das receitas médicas, odontológicas específicas e demandadas 
pela Atenção Básica constantes do rol de medicamentos da Assistência Farmacêutica Básica e 
recomendadas pelos protocolos nacional e estadual. 

100,00 



Garantir atenção de urgência e emergência pré-hospitalar para os casos ocorridos no território do município 0 

Garantir os recursos (de custeio) materiais, de expediente, insumos para o funcionamento das 7 unidades 
de saúde do SUS Municipal 

0 

Ampliar a oferta de procedimentos especializados 1 

Realizar serviços de manutenção nos veículos da Saúde do município. 12 

Realizar 06 ações anuais integrados com o Poder Executivo Municipal e as secretarias municipais – 
“PROGRAMA GOVERNO ITINERANTE” 

6 

Contratar ginecologista para implementar o programa planejamento familiar, inclusive cirurgias eletivas 1 

Contratar assessoria e treinamentos para o sistema e-SUS para Secretaria Municipal de Saúde e ESFs/SBs 1 

Realizar 200 cirurgias eletivas no HPP PIUM anualmente 200 

Reduzir mortalidade infantil e materna a zero 0 

Diminuir o índice de gravidez na adolescência de 30,90 % para 25% 25,00 

303 - Suporte 
Profilático e 
Terapêutico 

Ampliar a oferta de exames básicos laboratoriais de 5.500 para 7.000 para SUS Municipal 6.500 

Realizar 240 próteses dentárias para tratamento e reabilitação bucal 240 



304 - Vigilância 
Sanitária 

Coordenar o funcionamento e execução das ações e serviços de saúde do SUS Municipal 0 

Garantir os recursos (de custeio) materiais, de expediente, insumos para o funcionamento das 7 unidades 
de saúde do SUS Municipal 

0 

Realizar ações estruturantes do elenco norteador na programação de VISA municipal de Pium 100,00 

Realizar serviços de manutenção nos veículos da Saúde do município. 12 

Realizar 06 ações anuais integrados com o Poder Executivo Municipal e as secretarias municipais – 
“PROGRAMA GOVERNO ITINERANTE” 

6 

305 - Vigilância 
Epidemiológica 

Coordenar o funcionamento e execução das ações e serviços de saúde do SUS Municipal 0 

Realizar 12 capacitações/treinamentos para os servidores do SUS municipal 12 

Garantir acesso a 100% dos medicamentos das receitas médicas, odontológicas específicas e demandadas 
pela Atenção Básica constantes do rol de medicamentos da Assistência Farmacêutica Básica e 
recomendadas pelos protocolos nacional e estadual. 

100,00 

Realizar ações de VISA municipal nos estabelecimentos do município de Pium 2,00 

Gerenciar 100% dos Sistemas de Informações em Saúde com alimentação correta e em tempo oportuno 95,00 

Manter a cobertura de 100% da Estratégia Saúde da Família 100,00 



Garantir os recursos (de custeio) materiais, de expediente, insumos para o funcionamento das 7 unidades 
de saúde do SUS Municipal 

0 

Manter no mínimo em 75% da cobertura das vacinas do calendário básico em crianças menores de 1 ano 
(conforme preconizado pelo MS) 

75,00 

Realizar e atualizar os cadastros dos usuários de SUS no Sistema e-SUS 92,00 

Realizar serviços de manutenção nos veículos da Saúde do município. 12 

Realizar a vigilância dos óbitos do município 95,00 

Realizar 06 ações anuais integrados com o Poder Executivo Municipal e as secretarias municipais – 
“PROGRAMA GOVERNO ITINERANTE” 

6 

Realizar vigilância nutricional 3.600 

Contratar assessoria e treinamentos para o sistema e-SUS para Secretaria Municipal de Saúde e ESFs/SBs 1 

Prevenir e controlar zoonoses, dengue e outras doenças transmitidas por vetores e animais 12 

Realizar anualmente o “Agosto Dourado” - necessidade da amamentação exclusiva até os 6 meses de idade 1 

Realizar 1 evento anualmente “Outubro Rosa” - campanha de conscientização contra o câncer de mama, 
prevenção e diagnóstico precoce e da Saúde da Mulher 

1 

Manter assistência integral a 95% pacientes portadores de tuberculose e hanseníase 95,00 



Realizar 1 evento anualmente “Novembro Azul” - campanha de conscientização contra o câncer de próstata, 
prevenção e diagnóstico precoce e da Saúde do Homem 

1 

Implementar a vigilância da água 100,00 

Ampliar o acesso das mulheres a exames preventivos para detecção precoce do câncer de mama e de colo 
de útero com garantia de acesso a serviços especializados de maior complexidade 

0,10 

Realizar evento do Setembro Amarelo campanha de conscientização sobre a prevenção do suicídio. 1 

Ampliar o acesso das mulheres a exames preventivos para detecção precoce do câncer de mama e de colo 
de útero com garantia de acesso a serviços especializados de maior complexidade 

0,10 

Realizar evento do Dezembro Amarelo sobre prevenção ao vírus HIV, AIDS e outras IST (infecções 
sexualmente transmissíveis). 

1 

Diminuir o número de óbitos prematuros ( 11 

Imunizar 50% da população contra COVID-19 anualmente 50,00 

Diminuir a prevalência de HÁ/DIA em 1% ao ano 16,00 

Reduzir mortalidade infantil e materna a zero 0 

Aumentar o percentual de partos normais das usuárias do SUS municipal 57,00 

Diminuir o índice de gravidez na adolescência de 30,90 % para 25% 25,00 



Garantir assistência integral a 95% pacientes portadores de tuberculose e hanseníase 95,00 

Implementar o programa da Academia da Saúde – aulas de dança, pilates, fisioterapia funcional 1 

Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos 

Subfunções 
Categoria 
Econômic

a 

Recursos 
ordinário
s - Fonte 
Livre (R$) 

Receita de 
impostos e 

de 
transferência 
de impostos 

(receita 
própria - R$) 

Transferência
s de fundos à 

Fundo de 
Recursos do 

SUS, 
provenientes 
do Governo 
Federal (R$) 

Transferência
s de fundos 
ao Fundo de 
Recursos do 

SUS, 
provenientes 
do Governo 

Estadual (R$) 

Transferência
s de 

convênios 
destinados à 
Saúde (R$) 

Operaçõe
s de 

Crédito 
vinculada
s à Saúde 

(R$) 

Royalties 
do 

petróleo 
destinado
s à Saúde 

(R$) 

Outros 
recursos 

destinado
s à Saúde 

(R$) 

Total(R$) 

0 - Informações 
Complementare
s 

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

122 - 
Administração 
Geral 

Corrente N/A 1.504.805,00 780.300,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.285.105,00 

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

301 - Atenção 
Básica 

Corrente N/A 465.573,00 1.619.675,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.085.248,00 

Capital N/A 44.325,00 51.175,00 N/A N/A N/A N/A N/A 95.500,00 

302 - Assistência 
Hospitalar e 
Ambulatorial 

Corrente N/A 2.273.374,00 1.094.803,84 60.000,00 N/A N/A N/A N/A 3.428.177,84 

Capital N/A 68.744,00 465.630,00 N/A N/A N/A N/A N/A 534.374,00 

Corrente N/A 14.745,74 30.568,00 N/A N/A N/A N/A N/A 45.313,74 



304 - Vigilância 
Sanitária 

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

305 - Vigilância 
Epidemiológica 

Corrente N/A 6.928,38 209.227,56 N/A N/A N/A N/A N/A 216.155,94 

Capital N/A 19.209,00 51.175,00 N/A N/A N/A N/A N/A 70.384,00 

TOTAL   
4.397.704,1

2 
4.302.554,40 60.000,00     

8.760.258,5
2 

 

 


