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LEI N.° 835/2015, de 07 de outubro de 2015.

Dispbe sobre a criacdo da Ouvidoria do
Municipio de Pium/TO e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIUM, ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas
atribuicdes legais e constitucionais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou, e ELE
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criada a Ouvidoria do Municipio de Pium, tendo por objetivo assegurar,
de modo permanente e eficaz, a preservagdo dos principios de legalidade, moralidade e
eficiéncia dos atos dos agentes da Administracdo Direta e Indireta, inclusive das empresas
publicas e sociedades nas quais o Municipio detenha capital majoritario, e entidades privadas de
gualquer natureza que operem com recursos publicos, na prestacdo de servigcos a populacéo.

Art. 2°. A Ouvidoria serd o canal de comunicacdo direta entre a sociedade e a
Administracdo Municipal, recebendo reclamacgdes, denuncias, sugestfes e elogios, de modo a
estimular a participacédo do cidaddo no controle e avaliacdo dos servi¢cos prestados e na gestao
dos recursos publicos.

Art. 3°. A Ouvidoria do Municipio de Pium sera dirigida pelo(a) Ouvidor(a) da
Ouvidoria, nomeado(a) pelo(a) Prefeito(a).

Art. 4°. Compete a Ouvidoria do Municipio de Pium/TO:

I - receber denuncias, reclamacfes e representacbes sobre atos considerados
arbitrarios, desonestos, indecorosos, ilegais, irregulares ou que violem os direitos individuais ou
coletivos, praticados por servidores civis e militares da Administracdo Publica Municipal direta e
indireta e daquelas entidades referidas no artigo 1° desta lei;

Il - receber sugestdes de aprimoramento, criticas, elogios e pedidos de informacao
sobre as atividades da Administracao Publica Municipal;

lll - diligenciar junto as unidades administrativas competentes, para que prestem
informacdes e esclarecimentos a respeito das comunica¢cdes mencionadas no inciso anterior;

IV - manter o cidaddo informado a respeito das averiguacdes e providéncias
adotadas pelas unidades administrativas, excepcionados 0s casos em que necessario for o
sigilo, garantindo o retorno dessas providéncias a partir de sua intervencdo e dos resultados
alcancados;

V — elaborar e divulgar, trimestral e anualmente, relatérios de suas atividades, bem
como, permanentemente, os servicos da Ouvidoria do Municipio junto ao publico, para
conhecimento, utilizagcdo continuada e ciéncia dos resultados alcancados;

VI - promover a realizagdo de pesquisas, seminarios e cursos sobre assuntos
relativos ao exercicio dos direitos e deveres do cidaddo perante a administracéo publica;

VIl - organizar e manter atualizado arquivo da documentacéo relativa as dendncias,
reclamacdes e sugestdes recebidas;

§ 1°. A Ouvidoria manterd sigilo sobre denuncias e reclamacgfes que receber, bem
como sobre sua fonte, assegurando a protecdo dos denunciantes, quando requerer o caso ou
assim for solicitado.
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§ 2°. A Ouvidoria manterd servico telefénico gratuito, e site via internet destinada a
receber as denuncias e reclamacgdes, garantindo o sigilo da fonte de informacao.

Art. 5°. Fica criado o Cargo em Comissdo de Ouvidor através da alteracdo da Lei
747/2012 de 12 de dezembro de 2012, ficando incluso no anexo | da referida lei o qual passara a
vigorar de acordo com o Anexo | desta Lei.

Art. 6°. Esta lei entrard& em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

PIUM/TO, aos 07 dias do més de outubro de 2015.

Manoel Aradjo Palma
Prefeito Municipal
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ANEXO | DA LEI N.° 835/2015 DE 07/10/2015
RELACAO DE CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS

Denominacdo do Cargo Quant.| Nivel
Chefe de Gabinete 01 CGA -1
Chefe da Guarda Municipal 01 CGA-2
Secretdria de Gabinete 01 CGA-3
Motorista de Representacdo 01 CGA-3
Assessor de Controle Interno 01 CGA-1
Chefe de Departamento de Analises e Auditorias 01 CGA-2
Chefe de Divisdo de Andlise e Inspecoes 01 CGA-3
Advogado Geral do Municipio 01 CGA -1
Ouvidor 01 CGA-3
Secretdrio Municipal de Planejamento, Orcamento e| 0l CGA -1
Gestdo
Chefe de Departamento de  Planejamento, 01 CGA-2
Orcamento e Gestdo
Chefe de Divisdo de Planejamento, Orcamento e| 0l CGA-3
Gestdo
Secretdrio Municipal de Administracdo 01 CGA -1
Chefe de Departamento de Recursos Humanos 01 CGA-2
Chefe de Departamento de Materiais, Patriménio e 01 CGA-2
Servicos Gerais
Chefe de Divisdo de Pessoal 01 CGA-3
Chefe de Divisdo de Compras 01 CGA-3
Secretdrio Municipal de Financas 01 CGA-1
Chefe de Departamento de Arrecadacdo e| 0l CGA-2
Fiscalizacdo
Chefe de Departamento de Controle Orcamentdrio 01 CGA-2
Chefe de Divisdo de Conftrole Imobilidrio 01 CGA-3
Secretdrio Municipal de Educacdo 01 CGA -1
Chefe de Departamento de Educacdo 01 CGA-2
Chefe de Departamento de Merenda Escolar 01 CGA-2
Chefe de Divisdo do Ensino Fundamental 01 CGA-3
Chefe de Divisdo do Ensino Infantil 01 CGA-3
Diretora Escolar 01 CGA-2
Secretdria Escolar 01 CGA-3
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Denominacdo do Cargo Quant.| Nivel
Secretdrio Municipal de Saude 01 CGA-1
Chefe de Departamento de Acdo Integrada de| Ol CGA-2
Saude
Secretdrio Municipal de Infra-Estrutura 01 CGA-1
Chefe de Departamento de Transportes e Obras 01 CGA-2
PUblicas
Chefe de Divisdo de Transportes 01 CGA-3
Chefe de Divisdo de Servicos Urbanos 01 CGA-3
Secretdrio Municipal de Agricultura e Abastecimento 01 CGA -1
Chefe de Departamento de Agropecudria 01 CGA-2
Chefe de Divisdo de Producdo 01 CGA-3
Chefe de Departamento de Apoio a Crianca e| Ol CGA-2
Juventude
Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Social e| Ol CGA -1
Habitacdo
Chefe de Departamento de Promocdo Social 01 CGA-2
Chefe de Divisdo de Assisténcia Comunitdria 01 CGA-3
Secretdrio Municipal da Crianca e do Adolescente 01 CGA-1
Chefe de Departamento de Apoio a Crianca e do| Ol CGA-2
Adolescente
Secretdrio Municipal da Cultura 01 CGA -1
Chefe de Departamento de Eventos Culturais 01 CGA-2
Chefe de Divisdo de Preservacdo do Patrimdénio| 01 CGA-3
Historico
Secretdrio Municipal de Turismo e Meio Ambiente 01 CGA-1
Chefe de Departamento de Eventos Turisticos 01 CGA-2
Chefe de Divisdo de Meio Ambiente 01 CGA-3
Secretdrio Municipal do Esporte 01 CGA -1
Chefe de Departamento de Esporte e Lazer 01 CGA-2
Secretdrio Municipal do Desenvolvimento Estratégico| Ol CGA-1
e Comunicacdo
Chefe de Departamento de Desenvolvimento| 01 CGA-2

Estratégico e Comunicacdo

Manoel Aradjo Palma
Prefeito Municipal




